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PROMOCIÓN INTERNA AEAT 
NOVEDADES PROCESOS SELECTIVOS: PERSONAL LABORAL Y FUNCIONARIO 

El pasado día 11 de noviembre os analizábamos las principales características, medidas y modelos para la 

promoción interna en la AGE para la OEP2022, que apenas modificará los procesos de la AEAT, y en qué consistía 

esa futura segunda fase de estudio y desarrollo de los nuevos criterios generales a aplicar para las OEP2023 y 

siguientes (clic para ver) que serán fruto de negociación en la mesa AEAT-Sindicatos para los Cuerpos y 

especialidades adscritas a la Agencia Tributaria a lo largo de 2023.   

La semana pasada, la AEAT nos confirmó en la mesa del conflicto declarado por SIAT y la mayoría social que, con 

respecto a las convocatorias pendientes de promoción interna de la OEP 2022 en la Agencia Tributaria, tienen 

previsto convocar antes del 31 de diciembre la convocatoria de Agentes de Hacienda Pública (Turno Libre y 

Promoción Interna OEP 2022) sin apenas modificaciones en el primer ejercicio salvo agrupar las formas de acceso 

“B” y “R”,  y para el segundo ejercicio pretenden confeccionar dos supuestos mediante respuestas razonadas y 

otro, mediante una serie de preguntas tipo test. 

Del mismo modo se han expresado para las convocatorias del Cuerpo Técnico de Hacienda y de Ejecutivo del SVA 

por promoción interna pendientes de las OEP2021-2022: antes del 31 de diciembre y sin apenas cambios 

sustanciales o radicales.  Su intención es acortar plazos para que se junten las dos convocatorias de turno libre y promoción 

interna en el curso selectivo donde se está estudiando introducir algunos elementos puntuables. Quieren actualizar el temario 

para tener una mejor preparación. Las lecturas se podrán suprimir, pero en la próxima reunión de la mesa del conflicto 

prevista para la semana que viene, si algunas organizaciones que ya han solicitado negociar estos criterios de la AGE para la 

OEP2022 insisten, podrían ser objeto de negociación en la AEAT y, por tanto, provocaría retrasar aún más estas 

convocatorias hasta juntarlas con la OEP 2023. Este retraso también podría afectar a las ayudas a la promoción 

del Plan de Acción Social 2023. 

Con respecto a las convocatorias pendientes de la OEP 2022 para el CSIHE y CSVA, aún no se saben qué criterios 

se negociarán y se aplicarán ya que la OEP 2021 está en curso.  

Respecto a los procesos selectivos pendientes del personal laboral de la AEAT de las OEP 2020, 2021 y 2022, tanto para 

turno libre como para promoción interna, la Administración cree que está en condiciones de poder publicarlas en el 

primer trimestre de 2023. 

A lo largo de 2023 se negociarán los criterios a aplicar en el futuro a la promoción interna de la AEAT en el marco del 

acuerdo de carrera. Desde SIAT no comprendemos por qué los gestores de la AEAT han retrasado las convocatorias 

pendientes de promoción interna de CTH y CESVA.  A lo largo de 2023 evaluaremos junto con nuestras propuestas, si 

estos criterios son suficientes para cubrir las necesidades de personal de la AEAT. La situación en Vigilancia Aduanera, 

particularmente en las especialidades marítimas es muy grave. Año tras año, son muchas las plazas de promoción 

interna ofertadas para AHP, CTH y CSIHE que quedan vacantes y esto es debido a la falta de soluciones por parte de 

los actuales gestores de la AEAT. 

Información disponible en www.sindicatosiat.com; Canal de SIAT en Telegram; Twitter y en el BLOG de SIAT en la AEAT 

¡¡¡HECHOS, Y NO PALABRAS!!! 
¡¡¡POR LA ACTIVACIÓN DEL ACUERDO DE CARRERA!!! ¡¡¡POR EL BLINDAJE JURÍDICO DE LOS PANELES!!! 

¡¡¡POR LA NEGOCIACIÓN DE UN NUEVO CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL!!! 

¡¡POR LA NEGOCIACIÓN DE UNA PROMOCIÓN INTERNA REAL EN LA AEAT!!! 
¡¡¡POR UN ACUERDO DE TELETRABAJO PROPIO DE LA AEAT!!! 

¡¡¡POR EL DESARROLLO DE LA POLICÍA FISCAL CON FUNCIONARIOS DE LA AEAT!!! 

¡¡¡POR UNA AGENCIA TRIBUTARIA PARA EL SIGLO XXI!!! (clic para ver)  
¡Salud, unidad y mucho ánimo! 
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