N

Agencia Tributaria Departamento de Recursos Humanos

Resoluciéon de de abril de 2020, de la Presidencia de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la que se convoca un Panel de provision de puestos
de trabajo de carrera horizontal para funcionarios del Cuerpo General
Administrativo, especialidad de Agentes de la Hacienda Publica, (2020P02).

La adecuada prestacion de los servicios publicos encomendados a la Agencia. Tributaria
requiere que los recursos humanos de los que dispone estén distribuidos de la manera
mas eficiente posible y para poder ofrecer destinos al nuevo ingreso que hayan sido
previamente ofrecidos a los funcionarios de la AEAT, aunque la normativa actual no lo
exige, como resultado de la negociacion colectiva se ha firmado el Acuerdo de 2 de julio de
2019 sobre provision de puestos de carrera horizontal correspondiente a cuerpos y
especialidades adscritas a la AEAT.

En este marco y en coherencia con el Acuerdo de carrera profesional y administrativa de
14 de noviembre de 2007, se entiende adecuado posibilitar procesos de provisién que
permitan conjugar las necesidades organizativas vinculadas a una eficaz prestacion de los
servicios publicos con las legitimas expectativas de movilidad de los funcionarios publicos.

Son procedimientos que no sustituyen a los normales de provision de puestos de trabajo
ya que no se cubren puestos vacantes, sino gque, con caracter general, la adjudicacion de
los destinos Unicamente implicara el cambio de adseripcion de los puestos previamente
ocupados por los funcionarios para atender a las necesidades del servicio. Cuando, de
acuerdo con las reglas del proceso,.en supuestos excepcionales sea preciso realizar
comisiones de servicio 0 nombramientos provisionales, los puestos asi ocupados deberan
ser posteriomente convocados en concurses de méritos segun establece la normativa
vigente.

Por ello y de conformidad con lo previsto en el articulo 81 del Estatuto Basico del empleado
publico (R.D. Legislativo 15/2015 de 30 de octubre) sobre “Movilidad del personal
funcionario de ‘carrera” y.€n el resto de normas en materia de recursos humanos, entre
ellas el todavia vigente, de forma transitoria, articulo 20 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto
asi como los articulos 61 y siguientes del Reglamento general de ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios civiles de la Administracion General del Estado,
aprobado por R.D. 364/1995, de 10 de marzo, y de acuerdo con los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, se procede a la convocatoria de un Panel
de provisibn de oferta de destinos en puestos de trabajo de carrera horizontal para
funcionarios_del- Cuerpo General Administrativo, especialidad de Agentes de la Hacienda
Publica, con caracter previo a la determinacion final de las plazas ofertadas a nuevo
ingresao.

Debido a las necesidades derivadas de la puesta en funcionamiento del nuevo “Centro de
Asistencia Digital Integrada” que va a ser ubicado en Valencia, a este proceso no se le
aplicara la suspension de plazos administrativos prevista con caracter general en la
Disposicion adicional tercera del Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, por el que se
declara el estado de alarma, en aplicacion de la excepcidon prevista en su apartado 4,
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segun la redaccion dada en el articulo Unico, cuatro, del Real Decreto 465/2020, de 17 de
marzo.

La participacion en esta oferta de destinos, que tiene caracter voluntario, implica la
manifestacién expresa e inequivoca por parte de los interesados de su conformidad-conila
tramitacion de este procedimiento administrativo estando vigente el estado defalarma.
Todo ello de acuerdo con lo previsto en la Disposicion adicional tercera, apartado 3 del
Real Decreto 463/2020, de 14 de marzo, para evitar que los derechos e intereses dedos
funcionarios afectados pudieran verse gravemente perjudicados si no se. pudieran
adjudicar tales destinos.

Esta oferta esta dirigida a los funcionarios destinados en la Agencia Tributaria que estén
interesados en el traslado a los ambitos donde existen necesidades del servicio, para que
puedan acceder a esos destinos con preferencia a los funcionarios de nuevo ingreso que
seran destinados, una vez finalizado este proceso, alli donde no haya habido demanda por
parte de los mas antiguos que reunan los requisitos.

El proceso se desarrollara segun lo previsto en el Acuerdo de 2 de julio de 2019 antes
citado, seleccionando a los interesados conforme a lo que se establece a continuacion.

1. Informaciéon General v condiciones de participacion.

Los funcionarios del Cuerpo General Administrativo, especialidad de Agentes de la
Hacienda Pdudblica, que cumplan con las condiciones para la participacion y estén
interesados en ser candidatos para“la cobertura de los destinos en las plazas que se
detallan en el Anexo de esta.Resolucion, pueden presentar solicitudes para participar en
este proceso.

En la adjudicacion de destinos se aplicaran las siguientes normas:

1.1- La participacion en el Panel siempre sera voluntaria e implicaré la aceptacion de sus
reglas.

1.2.-La gestion de las movilidades derivadas del Panel se harda con la maxima
transparencia 'y con participacion de las organizaciones sindicales a través de la comision
de seguimiento, prevista en el Acuerdo de 2 de julio de 2019, que se consituird con los
firmantes del Acuerdo, cuyos miembros seran tres por cada organizacion sindical firmante
(uno de caso de sindicatos autondmicos) ademas de los representantes de la AEAT. Las
reglas de funcionamiento se publican en la Intranet Corporativa de la AEAT para que sean
conocidas por los participantes en el mismo.

1.3.- Podran solicitar los destinos ofertados todos los funcionarios del colectivo de que se
trate, cuya antigiedad como funcionario de carrera sea de al menos doce meses en el
cuerpo, escala o especialidad desde la que participen, en el momento de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, que estén desempefiando un puesto en la AEAT en
situacion de servicio activo en ese cuerpo, escala o especialidad, o en una situacion
administrativa diferente a la de servicio activo si conlleva el derecho a la reserva del puesto
de trabajo en la AEAT.
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1.4.-La adjudicacion de destinos en el Panel supone que so6lo podréa ser adjudicatario en el
siguiente si hay cambio de localidad.

1.5.- Los nombramientos que resulten en aplicacion de las reglas del Panel se
instrumentalizaran a través de la figura de la movilidad por cambio de adscripcién; a un
puesto de las caracteristicas definidas en el Acuerdo de Carrera Profesional 'y
Administrativa de 14 de noviembre de 2007, segun el articulo 61 del Real Decreto
364/1995 de 10 de marzo, siempre que sea posible dicho nombramiento. Cuando no sea
posible utilizar el puesto para realizar la movilidad, bien por las caracteristicas del mismo o
por la forma de ocupacion, excepcionalmente, en esos casos, se utilizara la comision de
servicio o la adscripcion provisional conforme a los articulos 62 a 64 del Real Decreto
364/1995.

1.6.- Cuando la adjudicacion de plazas afecte a funcionarios que ocupen puestos de
carrera horizontal hasta el tramo 4 inclusive, seran nombrados en una plaza de las mismas
caracteristicas retributivas que las que estuvieran ocupando.

1.7.- A los participantes que ocupen plazas de carrera horizontal de tramo 5 o superior se
les aplicara lo dispuesto en el apartado anterior si la plaza que solicitan esta situada en la
misma éarea funcional desde la que participan o en la que hubiesen trabajado al menos un
afio en los cinco afios anteriores al momento de,finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes. En otro caso se les hara una comision de servicio por seis meses en una plaza
del tramo 4 o, si no fuera posible, una adscripe€ion proyisional en una plaza de dicho tramo
4 del area funcional solicitada. Al final de los seisimeses se les aplicara lo dispuesto en el
apartado 1.6.

1.8.- A los participantes que ocupen una plaza distinta de las de carrera horizontal, se les
nombrara mediante comision de servicio o adscripcién provisional, segun proceda, en una
plaza de las caracteristicas retributivas que les hubiera correspondido si se les hubiera
aplicado el periodo transitorio del Acuerdo de Carrera Profesional y Administrativa de 14 de
noviembre de 2007, considerando a su vez las Medidas Excepcionales y Singulares de
Adecuacion de‘los Puestos de Trabajo de 24 de julio de 2018.

Cuando la plaza solicitada suponga cambio de &rea funcional conforme a los términos
previstos en el apartado 1.7, si les hubiera correspondido una plaza superior al tramo 4, se
les hara una comision de servicio por seis meses en una plaza de tramo 4 o, si no fuera
posible, una adscripcion provisional en una plaza de dicho tramo 4 del area funcional
solicitada.

Al finalizar los seis meses, se les aplicara la regla general nombrandoles en una plaza del
area solicitada de las caracteristicas retributivas que les hubiera correspondido si se les
hubiera aplicado el periodo transitorio del Acuerdo de 14 de noviembre de 2007,
considerando a su vez las Medidas Excepcionales y Singulares de Adecuacion de los
Puestos de trabajo de 24 de julio de 2018 antes citadas.

1.9.- Los funcionarios que se hubieran beneficiado de las reglas especiales establecidas
para solucionar los problemas organizativos especialmente graves existentes en llles
Balears, Canarias y Catalufia, en las Medidas Excepcionales y Singulares de Adecuacion
de los Puestos de Trabajo de 24 de julio de 2018, si obtienen destino en una ubicacion
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geogréfica diferente, no conservaran los efectos derivados de esas reglas especiales. En
esos casos, antes de hacerse efectiva la movilidad derivada de este proceso, seran
modificados sus puestos a la posicion retributiva que les hubiera correspondido de no
haber estado destinados en llles Balears, Canarias o Catalufia.

1.10.- Una vez producida la adjudicacién definitiva de los destinos, no cabe la posibilidad
de renunciar a la movilidad por cambio de adscripcion, a la comision de servicios o al
nombramiento provisional mediante el que se intrumente el traslado correspondiente,
respetando los términos previstos normativamente.

Se distinguen dos tipos de plazas:

* Plazas de cobertura asegurada, en las que se garantiza un incremento neto de
efectivos. La cuantificacion de dicho incremento se producira' en el momento de la
adjudicacion del Panel.

* Plazas de cobertura posible , que se decidirdn.a la vista de las-adjudicaciones
resultantes del proceso y de la evolucién de las.necesidades organizativas desde el
momento de la convocatoria del panel. La cobertura de estas plazas no queda garantizada
y dependera de la relacion entre las solicitudes y el hipotético resultado de las mismas de
modo que no ponga en riesgo la respuesta a las necesidades organizativas en un
determinado &mbito.

La oferta garantizara un namero minimo de plazas equiparable a la oferta de nuevo ingreso
de la OEP en el cuerpo, escala o especialidad ebjeto de la convocatoria. En este minimo
computaran las plazas ofertadas ques no hayan sido cubiertas por inexistencia de
funcionarios interesados en las mismas que cumplan los requisitos para participar en el
panel.

Las plazas convocadas estan identificadas con su ubicacion geogréfica, area funcional a la
que estén adscritas y su dependencia organica, pero no el tramo de carrera ni sus
caracteristicas retributivas, ya. que las mismas estaran en funcion de las circunstancias
especificas del‘adjudicatario de acuerdo con las reglas anteriores.

Solo podréan-ofrecerse a los funcionarios de nuevo ingreso los destinos ofertados que no
hayanpodido ser adjudicados, ya sea como plazas de cobertura asegurada o como plazas
de cobertura posible.

Los' traslados que resulten en aplicacion de estas reglas del Panel tendran caracter
voluntario, no generaran derecho alguno a devengar indemnizaciones por razén del
servicio y se haran efectivos de forma coordinada con la incorporacion de los efectivos de
nuevo ingreso, correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de 2019.

El plazo de incorporacion a los correspondientes destinos sera de tres dias habiles desde
la notificacion del acuerdo de nombramiento correspondiente, si no implica cambio de
residencia, y de ocho dias habiles, en el caso de que si lo implique.

Los méritos y requisitos se valoraran con referencia a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes.
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2. Valoracion de los solicitantes

Los participantes en el proceso se ordenaran segun la puntuacion obtenida, hasta un
maximo de 30 puntos, de acuerdo con los siguientes criterios:

2.1.a.-Se valoraran, hasta un maximo de 27 puntos, la antigledad que tengan reconocida
en la especialidad de Agentes de la Hacienda Publica en el Cuerpo General Administrativo,
hasta la fecha de finalizacion del plazo para presentar solicitudes al mismo, adjudicandose
1 punto por afio y valorando proporcionalmente las fracciones de afio, considerando los
dias.

2.1.b.-El resto de la antigliedad, tanto los servicios prestados como los servicios
reconocidos, se valoraran a 0,1 puntos por afio valorandose proporcionalmente las
fracciones de afio, considerandose los dias, siempre que no se hayan computado de
acuerdo con el parrafo anterior y hasta el maximo antes mencionado de 27 puntos.

2.2.- Con la finalidad de favorecer la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, y en
el marco de lo convenido en el Acuerdo de 28 de enero de 2014, sobre aplicacion de
dichos supuestos en los concursos de provision de puestos convocados por la AEAT, se
valorardn conforme al mismo, hasta un maximo de 3 puntos, siempre que se cumplan las
condiciones establecidas y hayan sido expresamente alegados en la solicitud de
participacion.

Para tener derecho a la valoracion de las cireunstancias personales previstas en este
apartado, quienes aleguen motivos. de coneiliacion para acceder a determinadas
localidades deberdn solicitar<todos los destinos. convocados en las localidades
donde se pretenda conciliar, = para los @ue reunan los requisitos establecidos .Y ho
haber renunciado a ninguno de ellos

Ademas, deberan aportar la documentacion que se indica en cada uno de los supuestos
gue se regulan a_continuacion. Cuando no se puedan presentar documentos originales,
serd necesario aportar copia digitalizada de los mismos.

Podran concederse los siguientes puntos:

2.2.a.- Por eldestino_previo del cényuge funcionario: 1,20 puntos si esta situado en el
municipio del destino solicitado, ha sido obtenido mediante convocatoria publica y siempre
que se acceda desde un municipio distinto.

Documentacién acreditativa que debe presentarse:
= Destino del conyuge en alguna Administracion Publica (Estado, Local, Autonémica):

Certificacion de la Unidad de personal acreditativa del destino del conyuge funcionario o
personal estatutario, en el que conste: localidad, el puesto de trabajo que desempefia, la
forma de provisibn del mismo, si es definitivo y si ha sido obtenido conforme a
procedimiento ordinario de convocatoria publica. Se excluyen los casos de destino en
adscripcion provisional del conyuge.

En el caso de que el conyuge del solicitante esté en comision de servicios, servicios
especiales o excedencia con derecho a reserva de puesto, el destino definitivo de
referencia sera el correspondiente al puesto de reserva.

- Parentesco:
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Copia del Libro de familia o certificacidn actualizada del Registro Civil de la inscripcion
matrimonial. Se excluye cualquier otro tipo de relacion distinta al matrimonio.

2.2.b.- Por el cuidado de hijos menores de 12 afios, tanto cuando lo sean por naturaleza
como por adopcién 0 acogimiento permanente o preadoptivo: 1,8 puntos , siempre que se
acredite por los interesados fehacientemente que el destino que se solicita permite una
mejor atencién al menor.

Los hijos nacidos una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes no se tendran
en cuenta para valorar este apartado.

El municipio solicitado debe ser distinto de aquel en el que esté destinado el solicitante. Si
el destino de origen esta en la misma provincia, ademas del requisito anterior, €l municipio
solicitado debe coincidir con el municipio del domicilio en el que residen los hijos o con
alguno de los municipios correspondientes a su Administracion Fiscal.

Cuando el destino del solicitante esté en distinta provincia, o isla de los archipiélagos
Balear o Canario, bastara con que se solicite cualquier municipio de la provincia o isla en la
que residen habitualmente los hijos.

Documentacion acreditativa minima que debe presentarse:
- Edad del menor y parentesco:

Copia del Libro de familia o de la resolucion administrativa,0 judicial de la adopcion,
acogimiento permanente o preadoptivo.

- Mejor atencion del menor:

1) Justificacion del municipio cerrespondiente al domicilio habitual de los hijos mediante
certificado literal de empadronamiento y certificado de la Escuela Infantil o Colegio en el
que estén matriculados éstos (en el caso de que no estén escolarizados se debera aportar
cualquier otro documento que muestre la vinculacion con el municipio, como puede ser
alguna documentacionssanitaria).

2) Declaracion del progenitor solicitante, debidamente firmada, justificando las razones que
avalan que el traslado permite lasmejor-atencion del menor, acompafiada en su caso de la
correspondiente documentacion acreditativa.

2.2.c.- Porelcuidado de un familiar, hasta el sequndo grado inclusive de consanguinidad o
afinidad: 0,6 puntos siempre que, por razones de edad, accidente, enfermedad o
discapacidad no pueda valerse por si mismo, no desempefie actividad retribuida y siempre
gue se acredite fehacientemente por los interesados que el destino que se solicita permite
una mejor atencion del familiar.

El solicitante debera estar destinado en un municipio distinto de aquel al que pretende
trasladarse y éste debe coincidir con el correspondiente al familiar o a alguno de los
municipios de su Administracion Fiscal.

La puntuacién podra elevarse hasta 1,8 puntos cuando se trate de un hijo mayor de 12
afios. que, por razones de accidente, enfermedad o discapacidad, no pueda valerse por si
mismo y no desempefie actividad retribuida, si se cumplen las condiciones enumeradas en
el parrafo anterior. Se valorar4 con los mismos criterios sobre el domicilio establecidos
para el cuidado de hijos.
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Asimismo, podra elevarse hasta 1,8 puntos , por las mismas razones y con las mismas
condiciones, para el resto de familiares hasta el segundo grado inclusive de
consanguinidad o afinidad si estan sujetos a tutela o curatela del solicitante.

La valoracion de este supuesto sera incompatible con la otorgada en el supuesto previsto
en el apartado 2.2.b para el cuidado de hijos.

Documentacion acreditativa minima que debe presentarse:
- Parentesco:

Copia del Libro de familia y/o de otros documentos publicos que acrediten la relacién hasta
el segundo grado, inclusive, de consanguinidad o afinidad.

- Situacion de dependencia por edad, accidente, enfermedad o discapacidad:

Copia de la resolucion o documento acreditativo del grado de dependencia y/o
discapacidad expedido por los 6rganos de la Administracion Publica competentes en la
materia. En su defecto, certificado médico oficial actualizado justificativo de la-situacién de
dependencia por edad, accidente o discapacidad del familiar objeto de cuidado.

Copia de la sentencia o resolucion relativa a la tutela o curatela.
- No desempefio de actividad retribuida:

Certificado que acredite que no se esté de alta.en.ningiin Régimen de la Seguridad Social
por la realizacion de un trabajo por cuenta propia ojajena Y. declaracién firmada de la
persona _dependiente de que no desempefia actividad retribuida alguna y del
consentimiento inequivoco de tratamiento dec datos personales que figuren en la
documentacion que se aporte, en la aplicacion del mérito de conciliacion.

- Acceso desde municipio distinto:
Certificado literal de empadronamiento del familiar.
- Mejor atencion del familiar.

Declaracién del solicitante, debidamente firmada, justificando las razones que avalan que
el cambio de puesto de trabajo permite la mejor atencion del familiar.

Ninguno de estos supuestos seran valorados si no han sido alegados en la solicitud de
participacion. La fecha de referencia para su consideracion es la de la finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

El puesto de trabajo que se tomar4 como referencia para valorar la necesidad de
conciliacion es el ocupado por el funcionario solicitante con caracter definitivo o el
reservado en la situacion de comision de servicios, servicios especiales o excedencia con
reserva de puesto. Si estd en adscripcion provisional, el municipio de referencia es el
correspondiente al del puesto que ocupa.

La Administracion podra solicitar la documentacién complementaria que se considere
adecuada para garantizar la correcta aplicacion de estas reglas, de acuerdo con la
finalidad de las mismas.

No sera precisa la aportacion del certificado de empadronamiento de los hijos menores de
14 afios de edad, y mayores sujetos a tutela del participante en el proceso si, mediante
modelo que figura publicado junto a esta convocatoria como Anexo Il, presta su
consentimiento, para que la Agencia Estatal de Administracion Tributaria acceda al
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Sistema de Verificacion de Datos de Residencia previsto en el Real Decreto 523/2006, de
28 de abril, por el que se suprime la exigencia de aportar el certificado de
empadronamiento como documento probatorio del domicilio y residencia en los
procedimientos administrativos de la Administracibn General del Estado y de sus
organismos publicos vinculados o dependientes.

En el mismo modelo del Anexo Il, podran autorizar la comprobacion de su<domicilio,
aquellos familiares por los que se pida la aplicacion del mérito de conciliacion.

Cuando el solicitante aporte documentos sobre terceras personas, debera acompafarlos
de una declaracion firmada de los afectados con su consentimiento inequivoco al
tratamiento de los datos personales necesarios para la valoracién, segun el modelo
publicado junto a esta convocatoria en el Anexo lll ___, de acuerdo con el articulo 6 de la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de
los derechos digitales. Cuando se trate de datos referidos a los hijos menores de 14 afios
de edad y mayores sujetos a tutela del participante, la declaracion la firmara el propio
solicitante.

Los datos personales de los familiares seran ineorporados a un fichero del que es
responsable la A.E.A.T., con la finalidad prevista en esta convocatoria, pudiendo ejercerse
los derechos de acceso, rectificacion y limitacion de tratamiento, supresion, portabilidad y
oposicién/revocacion, en los términos que establece la normativa vigente en materia de
proteccion de datos, dirigiendo su peticion al Departamento de Recursos Humanos,
Subdireccion General de Gestion Administrativa de Personal, calle Lérida 32-34, 28020
Madrid o bien a través del correo electronico dpd@correo.aeat.es, de conformidad con lo
dispuesto en la L.O. 3/2018 y en el Reglamento U.E. 2016/679.

La documentacion acreditativa” minima requerida para cada uno de los supuestos
contemplados en este apartado sobre conciliacion'y los consentimientos de los afectados
antes citados se adjuntaran a la solicitud, conforme al art. 16.4 de la Ley 39/2015 del
Procedimiento Administrativo Comun o si la presentacion fue telemética, se adjuntara de la
misma forma seleceionando en la ruta correspondiente de la oferta de destinos en la
Oficina Virtual de Intranet, la opcién de aportar documentacion a la solicitud. Podra
presentarse enfichero Unico contoda la documentacion necesaria.

2.3.- Como criterio de desempate se acudira al total de los puntos que correspondan por
antigliedad sin aplicar ningun limite, y, si persiste el empate, a la fecha de nombramiento
en el BOE de cada promocion de funcionarios de carrera del cuerpo, escala o especialidad
desde el que se participa y, en su caso, al numero de orden obtenido en el proceso
selectivo.

3. Solicitudes

3.1.- Los funcionarios que, reuniendo los requisitos establecidos y conformes con las
condiciones de participacion, estén interesados en ocupar alguna de las plazas ofrecidas,
deberan enviar su solicitud a la Subdireccion General de Gestion Administrativa de
Personal del Departamento de Recursos Humanos de la Agencia Estatal de Administracion
Tributaria.
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La presentacion de una solicitud de participacion en esta oferta de destinos supondra el
consentimiento al tratamiento y publicacion de los datos administrativos y personales
necesarios por parte de la AEAT, en los términos establecidos en la L.O. 3/2018 de 5 de
diciembre de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

3.2.- Las solicitudes se presentaran de forma telematica, siempre que sea posible; a través
de la opcidn situada en:

Oficina Virtual del Personal
Provision de Puestos
Oferta de movilidad - Paneles
PANEL AHP 2020P02
Presentacion de solicitud

También podran presentarse a través de la Oficina Virtual Externa del Personal (OVEX),
gue es accesible desde Internet escribiendo en la barra del navegador la siguiente
direccion: https://ovp.aeat.es .
Su uso esté optimizado para el navegador Internet Explorer, a partir de la versién 10 y en
el acceso es necesaria la identificacion mediante Certificado electronico de identificacion,
DNI electréonico o Cl@ve PIN.

Cuando por la situacion administrativa, razones de servicio, licencias o permisos, no pueda
utilizarse esta forma de presentacion, debera presentarse en la forma prevista en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, dentro del'plazo que se establece a continuacion, el formulario-
solicitud debidamente cumplimentado y firmado ‘que se publica, junto a ésta convocatoria,
en la Intranet de la Agencia Tributaria en:

Informacion al-personal
Provision de puestos
Ofertas de movilidad
2020P02 Movilidades AHP
2020P02 Formulario-solicitud

Los Anexos de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral y los consentimientos
necesarios estan publicados en:

Informacion al personal
Provision de puestos
Ofertas de movilidad
2020P02 Movilidades AHP
2020P02 Anexos Conciliacion

Estos Anexos deberdn presentarse telematicamente, adjuntos a la solicitud, o por Registro
de acuerdo con lo previsto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas.

3.3.- Los funcionarios que deseen cambiar las preferencias manifestadas podran hacerlo,
dentro del plazo de presentacién de solicitudes, enviando de nuevo, de forma telemética o
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por Registro su peticion completa, que sustituira integramente a la peticion anterior, tanto si
se ha realizado de forma telemética o0 mediante presentacién en Registro.

3.4.- SOLICITUDES CONDICIONADAS

Cuando, por razones de convivencia familiar, dos participantes estén interesados en
obtener destino en una misma localidad, podran condicionar sus peticiones al‘hecho de
que ambos lo obtengan, entendiéndose en caso contrario que renuncian ambos a los
municipios condicionados.

En estos casos, cada solicitante debera indicar esta circunstancia en su solicitud, indicando
el NIF de la pesona con la que quiere condicionar sus peticiones y las localidades en las
gue se condiciona la adjudicacién de destino a que ambos lo obtengan.

Cuando no se pueda utilizar el procedimiento telemético, en el formulario-solicitud que se
presente en un Registro dentro del plazo establecido; debera constar la _informacion
mencionada en el parrafo anterior.
3.5.- PLAZO DE PRESENTACION

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara al dia siguiente de la publicacién de esta
Resolucion en la Intranet corporativa y finalizaraeldia 5 de mayo de 2020 .

3.6- Para constancia de que la presentacion se ha realizado en el plazo previsto, se debera
imprimir el resguardo de la solicitud en la Oficina Virtual. Si la presentacion se realiza en un
Registro oficial, debera conservarse el recibo emitido para poder acreditar la fecha.

Ante cualquier problema que impida tener constancia de la presentacién de la solicitud en
plazo, se podra consultar por teléfono en los nimeros que se indican al final de esta oferta
y, como Ultima opcion, presentar un escrito en un Registro Oficial, antes de que finalice el
plazo.

De la misma manera se procedera respecto de las renuncias u observaciones que se
regulan en el apartado 4.

3.7.- Los datos de los solicitantes seran tratados por RRHH a partir de la fecha de cierre de
presentacion de solicitudes y podran ser contrastados por los interesados en los listados
provisionales que se publiquen en la Intranet corporativa en la ruta:

Informacion al personal>Provisibn de puestos>Ofertas de Movilidad>2020P02
Movilidades AHP.

4- Desarrollo del proceso

Una vez finalizado el plazo de presentacion de solicitudes y valorada la puntuacién de los
participantes con conocimiento de la Comisién de seguimiento a la que se refiere el
Acuerdo de 2 de julio de 2019, entre la AEAT y las organizaciones sindicales, sobre
provision de puestos de carrera horizontal correspondientes a cuerpos y especialidades
adscritas a la AEAT, se publicaran en la Intranet corporativa de la AEAT, los listados
provisionales con los candidatos ordenados por puntuacion. En esa publicacion se
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comunicarad la fecha de finalizacion del plazo para renunciar o manifestar
observaciones.

Las RENUNCIAS se presentaran de forma telematica, siempre que sea posible, a través
de la opciodn situada en:

Oficina Virtual del Personal
Provision de puestos
Oferta de movilidad - Paneles
PANEL AHP 2020P02
Renuncia

Cuando por la situacion administrativa, razones de servicio, licencias o permisos no pueda
utilizarse esta forma de presentacién de renuncia, deberd presentarse la renuncia en un
Registro oficial expresando claramente el alcance de dicha renuncia:

RENUNCIA PARCIAL, a alguna de las plazas©
RENUNCIA TOTAL, a todo el proceso.

También podréan presentarse a través de la Oficina Virtual Externa del Personal (OVEX),
gue es accesible desde Internet escribiendo .en la barra del navegador la siguiente
direccién: https://ovp.aeat.es .
Su uso esta optimizado para el navegador Internet Explorer, a partir de la version 10 y en
el acceso es necesaria la identificacion mediante«Certificado electréonico de identificacion,
DNI electronico o Cl@ve PIN.

Presentada la renuncia, deberdn comprobar, en ‘pantalla y en su resguardo, que en las
plazas de destinos de su solicitud figure correctamente la situacion de su solicitud de plaza:
solicitada o renunciada::

La presentacion en plazo de la renuncia, que es condicion indispensable para que se tome
en consideracién, deberd’ poder acreditarse mediante el correspondiente resguardo de
presentacion en la Oficina Virtual del Personal o mediante el recibo de su presentacién en
un Registro oficial. Ante cualquier problema que impida tener constancia de la presentacion
de la renuncia en plazo, se podra consultar por teléfono en los nimeros que se indican en
parrafos posteriores y como Ultima opcion, presentar un escrito en el Registro de la AEAT,
antes de que finalice dicho plazo.

Desde la finalizacién del plazo de renuncias, no se tendra en consideracidén ninguna
nueva sobrevenida .

Las OBSERVACIONES se deberan enviar por correo electronico a la siguiente direccion:
provision.puestos@correo.aeat.es

El asunto del correo sera “2020P02-Observaciones”, seguido de un espacio en blanco y el
NIFdel solicitante (por ejemplo “20120P02 —Observaciones 12345678A").

Los solicitantes gue no deseen alguna de las plazas que previamente hubieran solicitado,
deberdn presentar su renuncia en todo caso, aunque no hayan sido inicialmente
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seleccionados, ya que al producirse otras renuncias o al aumentarse el nimero de destinos
adjudicados, pueden producirse las condiciones para que resulten elegidos.

A lo largo del proceso podran publicarse nuevos listados provisionales actualizados.

Transcurrido el plazo para renunciar o0 manifestar observaciones se adjudicaran las plazas
de necesaria cobertura (tanto aseguradas como posibles), con la participacion de la
comision de seguimiento que conocerd la modalidad de nombramiento de los funcionarios
adjudicatarios del panel, haciéndose publica, en la Intranet corporativa de la AEAT, la
seleccion definitiva de candidatos seleccionados dando por concluido el proceso.

Todas las dudas, sobre esta oferta de destinos y su tramitacién (presentacién de las
solicitudes/renuncias, cumplimentacion del formulario) serdn remitidas a la direccion de
correo electrénico provision.puestos@correo.aeat.es . ElI asunto del correo serd
2020P02, espacio en blanco y el NIF del solicitante. También podran ser atendidas en los
teléfonos 915834866, 915834867, 915831035, 915830738, 915830740, 915831018 y
915834300.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa podra interponerse
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacion en la Intranet Corporativa de la AEAT, ante la Presidencia de la Agencia
Estatal de Administracion Tributaria, o bien recurse contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses a partir del dia siguiente al de su, publicacién en la Intranet corporativa de la
AEAT, ante los Juzgados Centrales de lo Centencioso-Administrativo, no pudiendo
interponerse simultaneamente ambos recursos.
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ANEXO DE PLAZAS

N° de Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Provincia Localidad Cobertura Observaciones
orden
DELEGACION
1 |ESP.ANDALUCIACEUT | o004 |ADMINISTRACIONDE |aAgen pE GESTION  |ALMERIA HUERCAL-OVERA Posible
HUERCAL-OVERA
AY MELILLA
DELEGACION
2 |ESP.ANDALUCIA.CEUT | 004 |ADMINISTRACIONDE |ApeapE GESTION ALMERIA EJIDO, EL Asegurada
EL EJIDO
AY MELILLA
DELEGACION
3 |ESP.ANDALUCIACEUT | 004 |DELEG.AEAT ALMERIA |AREA DE GESTION ALMERIA ALMERIA Asegurada
AY MELILLA
DELEGACION . o
4 |ESP.ANDALUCIACEUT | 004 |DELEG.AEAT ALMERIA ALMERIA ALMERIA Asegurada
RECAUDACION
AY MELILLA
DELEGACION
5 |ESP.ANDALUCIACEUT | o011 |ADMINISTRACIONDE |/ peA DE GESTION CADIZ ALGECIRAS Asegurada
ALGECIRAS
AY MELILLA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE :
6 |ESP.ANDALUCIACEUT | o11 [RDMINISTR! ol CADIZ ALGECIRAS Posible
AY MELILLA
DELEGACION R
7 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 011 |DELEG.AEAT CADIZ CADIZ GADIZ Asegurada
RECAUDACION
AY MELILLA
DELEGACION
8 |ESP.ANDALUCIACEUT | 014 |APMINISTRACIONDE | pea pE GESTION CORDOBA LUCENA Posible
LUCENA
AY MELILLA
DELEGACION
DELEG.AEAT AREA DE :
9  |ESP.ANDALUCIACEUT | o014 |2E-ECAE . . CORDOBA CORDOBA Posible
AY MELILLA
DELEGACION DELEG AEAT
10 |ESP.ANDALUCIA.CEUT | 018 - AREA DE GESTION GRANADA GRANADA Asegurada
GRANADA
AY MELILLA
DELEGACION
DELEG.AEAT AREA DE
11 |ESPANDALUCIACEUT | o018 |2EECAE R AUBACION GRANADA GRANADA Asegurada
AY MELILLA
DELEGACION AREA DE
12 |ESP.ANDALUCIA.CEUT | 021 |DELEG.AEAT HUELVA HUELVA HUELVA Asegurada
RECAUDACION
AY MELILLA
DELEGACION
13 |ESP.ANDALUCIA.CEUT | 023 |ADMINISTRACIONDE | \peA DE GESTION JAEN LINARES Posible
LINARES
AY MELILLA
DELEGACION
14 |ESP.ANDALUCIA.CEUT | 023 |DELEG.AEAT JAEN AREA DE GESTION JAEN JAEN Asegurada
AY MELILLA
DELEGACION AREA DE
15 |ESP.ANDALUCIA.CEUT | 023 |DELEG.AEAT JAEN R A CEACION JAEN JAEN Asegurada
AY MELILLA
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ANEXO DE PLAZAS

N° de Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Provincia Localidad Cobertura Observaciones
orden
DELEGACION
16 |ESP.ANDALUCIA.CEUT | 029 [ADMINISTRACIONDE | pea pE GESTION MALAGA MARBELLA Asegurada
MARBELLA
AY MELILLA
DELEGACION
17 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 029 [ADMINISTRACIONDE | \pea pE GESTION MALAGA TORREMOLINOS Posible
TORREMOLINOS
AY MELILLA
DELEGACION
18 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 029 |DELEG.AEAT MALAGA |AREA DE GESTION MALAGA MALAGA Asegurada
AY MELILLA
DELEGACION . o
19 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 029 |DELEG.AEAT MALAGA MALAGA MALAGA Asegurada
RECAUDACION
AY MELILLA
DELEGACION
20 |ESP.ANDALUCIACEUT | 053 |PELEG.AEATJEREZDE|)\pen pE GESTION CADIZ 2 B Posible
LA FRONT. FRONTERA
AY MELILLA
DELEGACION
DELEG.AEAT JEREZ DE |AREA DE JEREZ DE LA
21 |ESP.ANDALUCIACEUT | o053 [PELECHAE ol CADIZ i Asegurada
AY MELILLA
DELEGACION
22 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 055 |DELEG.AEAT CEUTA |AREA DE GESTION CEUTA GEUTA Posible
AY MELILLA
DELEGACION —_—
23 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 055 |DELEG.AEAT CEUTA CEUTA CEUTA Posible
RECAUDACION
AY MELILLA
DELEGACION
24 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 056 |DELEG.AEAT MELILLA |AREA DE GESTION MELILLA MELILLA Asegurada
AY MELILLA
DELEGACION i
25 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 056 |DELEG.AEAT MELILLA MELILLA MELILLA Posible
RECAUDACION
AY MELILLA
DELEGACION
26 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 504 |UNIDAD DELEGACION | pen pE INSPECCION |ALMERIA ALMERIA Asegurada
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
27 |ESP.ANDALUCIACEUT | 511 |YNIDAD DELEGACION | \pEA DE INSPECCION |CADIZ CADIZ Asegurada
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
28 |ESP.ANDALUCIACEUT | 514 |UNIDAD DELEGACION | ApEA DE INSPECCION |CORDOBA CORDOBA Asegurada
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
29 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 518 |UNIDAD DELEGACION | A\pEA DE INSPECCION |GRANADA GRANADA Asegurada
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
30 |ESP.ANDALUCIACEUT | 521 |UNIDAD DELEGACION | ApEa DE INSPECCION |HUELVA HUELVA Asegurada
AY MELILLA ESPECIAL
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ANEXO DE PLAZAS

N° de Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Provincia Localidad Cobertura Observaciones
orden
DELEGACION
31 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 523 |UNIDAD DELEGACION | \pea DE INSPECCION |JAEN JAEN Asegurada
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
32 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 529 |UNIDAD DELEGACION | Apea DE INSPECCION |MALAGA MALAGA Posible
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
33 |ESP.ANDALUCIACEUT | 541 |ADMINISTRACIONDE |AREA DE GESTION SEVILLA UTRERA Posible
UTRERA
AY MELILLA
DELEGACION
34 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 541 |UNIDAD DELEGACION | Apes pE GESTION SEVILLA SEVILLA Posible
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
35 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 541 |UNIDAD DELEGACION | \pea DE INSPECCION |SEVILLA SEVILLA Posible
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
UNIDAD DELEGACION |AREA DE
36 |ESP.ANDALUCIACEUT | 541 [ZNIDADD ol SEVILLA SEVILLA Asegurada
AY MELILLA
DELEGACION
37 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 541 |ADMINISTRACION DE | ApEA DE GESTION SEVILLA SEVILLA Asegurada
HELIOPOLIS
AY MELILLA
DELEGACION
38 |ESP.ANDALUCIACEUT | 541 [|ADMINISTRACION DE | ApeA DE GESTION SEVILLA SEVILLA Asegurada
NERVION
AY MELILLA
DELEGACION
39 |ESP.ANDALUCIACEUT | 553 |UNIDAD DELEGACION |AREA DE INSPECCION |CADIZ JER =Y DE LA Asegurada
ESPECIAL FRONTERA
AY MELILLA
DELEGACION
40 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 555 [UNIDAD DELEGACION | \pea DE INSPECCION |CEUTA CEUTA Asegurada
ESPECIAL
AY MELILLA
DELEGACION
41 |ESP.ANDALUCIA,CEUT | 556 |DELEG.AEAT MELILLA |AREA DE INSPECCION |MELILLA MELILLA Asegurada
AY MELILLA
DELEGACION .
a2 |RERES CION macoN | 022 |DELEG.AEAT HUESCA |AREA DE GESTION HUESCA HUESCA Posible
DELEGACION AREA DE ]
a3 |PELES CION macoN | 022 |DELEG.AEAT HUESCA [AREADE . o HUESCA HUESCA Posible
DELEGACION .
a4 |PELEGACION o acoN | 044 |DELEG.AEAT TERUEL |AREA DE GESTION TERUEL TERUEL Posible
DELEGACION AREA DE .
a5 |RSHESICION macoN | 044 |DELEG.AEATTERUEL [AREADE . oo TERUEL TERUEL Posible
DELEGACION UNIDAD DELEGACION -
a6 |PELES CION cacoN | 522 |Eapred AREA DE INSPECCION |HUESCA HUESCA Posible
DELEGACION UNIDAD DELEGACION .
a7 |PELEGACION cacoN | 544 |apDD AREA DE INSPECCION |TERUEL TERUEL Posible
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ANEXO DE PLAZAS

N° de Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Provincia Localidad Cobertura Observaciones
orden
DELEGACION UNIDAD DELEGACION .
a8 |PELEGACION acoN | 550 |apDD AREA DE GESTION ZARAGOZA ZARAGOZA Posible
DELEGACION UNIDAD DELEGACION
a9 |REEES CIOR rAcoN | 550 |ESpreanr AREA DE INSPECCION |ZARAGOZA ZARAGOZA Asegurada
DELEGACION UNIDAD DELEGACION |AREA DE
50 |ESPECIAL DE ARAGON | 20 |EsPECIAL RECAUDACION " e e Asegurada
DELEGACION ADMINISTRACION
51 550 |ARRABAL-PUENTE AREA DE GESTION ZARAGOZA ZARAGOZA Posible
ESPECIAL DE ARAGON
SANTIAGO
DELEGACION ADMINISTRACION DE .
52 |DERECACION o acon | 550 |ALnaREoA AREA DE GESTION ZARAGOZA ZARAGOZA Posible
DELEGACION AREARE
53 |ESPECIAL DE 052 |DELEG.AEAT GIJON ASTURIAS GIJON Posible
RECAUDACION
ASTURIAS
DELEGACION
54 |ESPECIAL DE 533 [ADMINISTRACION DE | ASEEEE ASTURIAS AVILES Posible
AVILES RECAUDACION
ASTURIAS
DELEGACION
55 |ESPECIAL DE ILLES 507 |ADMINISTRACION DE | ApEA DE GESTION ILLES BALEARS ENVISSA Posible
EIVISSA-FORMENTERA
BALEARS
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE
5 [ESPECIAL DE ILLES 507 A RO e A | R AUGACION ILLES BALEARS EIVISSA Asegurada
DELEGACION
57 |ESPECIAL DE ILLES 507 |ADMINISTRACIONDE | \peA DE GESTION ILLES BALEARS INCA Posible
INCA
BALEARS
DELEGACION
58 |ESPECIAL DE ILLES 507 |APMINISTRACION DE | A\pEA DE GESTION ILLES BALEARS MAHON Posible
MENORCA
BALEARS
DELEGACION
ADMINISTRACION DE | AREA DE .
59 |ESPECIAL DE ILLES 507 (MM R AUBACION ILLES BALEARS MAHON Posible
BALEARS
DELEGACION
60 |ESPECIAL DE ILLES 507 |ADMINISTRACIONDE | \pe A DE GESTION ILLES BALEARS MANACOR Posible
MANACOR
BALEARS
DELEGACION
61 |ESPECIAL DE ILLES 507 |UNIDAD DELEGACION | Apea DE GESTION ILLES BALEARS PALMA DE MALLORCA Aségurada
ESPECIAL
BALEARS
DELEGACION
62 |ESPECIAL DE ILLES 507 |UNIDAD DELEGACION | \pEA DE INSPECCION |ILLES BALEARS PALMA DE MALLORCA Asegurada
ESPECIAL
BALEARS
DELEGACION
63 |ESPECIAL DE ILLES 507 |Eapmeanl FCACION AREADE ILLES BALEARS PALMA DE MALLORCA Asegurada

BALEARS

RECAUDACION
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N° de Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Provincia Localidad Cobertura Observaciones
orden
DELEGACION
64 |ESPECIAL DE ILLES 507 A A DE al O mEA |AREA DE GESTION ILLES BALEARS PALMA DE MALLORCA Asegurada
BALEARS
DELEGACION
65 |ESPECIAL DE 038 |ADMINISTRACION DE | \peADE GESTION S. C. TENERIFE ARONA Posible
ARONA
CANARIAS
DELEGACION
66 |ESPECIAL DE 038 |ADMINISTRACION DE _{AREA DE GESTION S. C. TENERIFE LAGUNA, LA Posible
LA LAGUNA
CANARIAS
DELEGACION
67 |ESPECIAL DE 038 |ADMINISTRACION DE | A\pes pE GESTION S. C. TENERIFE PUERTO DE LA CRUZ Posible
PUERTO DE LA CRUZ
CANARIAS
DELEGACION
68 |ESPECIAL DE 038 |ADMINISTRACION DE | \pea DE GESTION S. C. TENERIFE | SEEEEOE LA Posible
LA GOMERA GOMERA
CANARIAS
DELEGACION
69 |ESPECIAL DE 03g |ADMINISTRACION DE | \pEA DE GESTION S. C. TENERIFE SANTACRUZ DE LA Posible
LA PALMA PALMA
CANARIAS
DELEGACION
70 |ESPECIAL DE 038 |ADMINISTRACION DE | AREA DE GESTION S. C. TENERIFE VALVERDE Posible
HIERRO
CANARIAS
DELEGACION
71 |ESPECIAL DE 038 |DELEG.AEAT AREA DE GESTION S. C. TENERIFE SANTA CRUZ DE Posible
TENERIFE TENERIFE
CANARIAS
DELEGACION
DELEG.AEAT AREA DE SANTA CRUZ DE :
72 |ESPECIAL DE 03 |PELEG.AE . . S. C. TENERIFE ¥ Al Posible
CANARIAS
DELEGACION
73 |ESPECIAL DE 535 |ADMINISTRACIONDE | \pEa DE GESTION LAS PALMAS ARRECIFE Posible
LANZAROTE
CANARIAS
DELEGACION
ADMINISTRACION DE SANTA MARIA DE GUIA .
74  |ESPECIAL DE 535 |AONTA MAGIS OF GUA |AREA DE GESTION LAS PALMAS D L N A Posible
CANARIAS
DELEGACION
75 |ESPECIAL DE 535 |ADMINISTRACION DE | \pEA pE GESTION LAS PALMAS PUERTO DEL ROSARIO Posible
FUERTEVENTURA
CANARIAS
DELEGACION ADMINISTRACION DE
76  |ESPECIAL DE 535 |SAN BARTOLOME AREA DE GESTION LAS PALMAS %’g\)\?ﬁﬁ; OLOME DE Posible
CANARIAS TIRAJANA
DELEGACION
77 |ESPECIAL DE 535 |UNIDAD DELEGACION | \pe A pE GESTION LAS PALMAS PALMAS DE GRAN Posible
ESPECIAL CANARIA, LAS
CANARIAS
DELEGACION
UNIDAD DELEGACION |AREA DE PALMAS DE GRAN
78 ESPECIAL DE 535 ESPECIAL RECAUDACION LAS PALMAS Asegurada

CANARIAS

CANARIA, LAS
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N° de Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Provincia Localidad Cobertura Observaciones
orden
DELEGACION ADMINISTRACION LAS
79  |ESPECIAL DE 535 |PALMAS GRAN AREA DE GESTION LAS PALMAS EQLN'\AQ?ADEA%RAN Posible
CANARIAS CANARIA '
DELEGACION
80 |ESPECIAL DE 538 |UNIDAD DELEGACION | \pe A DE INSPECCION |S. C. TENERIFE . CRUZ DE Asegurada
ESPECIAL TENERIFE
CANARIAS
DELEGACION
81 |ESPECIAL DE 539 |UNIDAD DELEGACION {aARpea DE INSPEGCION |CANTABRIA SANTANDER Posible
ESPECIAL
CANTABRIA
DELEGACION
82 |ESPECIAL DE 539 |UNIDAD DELEGACION (AREA DE CANTABRIA SANTANDER Posible
ESPECIAL RECAUDACION
CANTABRIA
DELEGACION
83 |ESPECIAL DE 002 |PEERGAEAT AREA DE GESTION ALBACETE ALBACETE Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION
84 |ESPECIAL DE 002 REE-ESE’%AT QEEQESACION ALBACETE ALBACETE Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION
85 |ESPECIAL DE 013 éB'\E"F'Q’\%[D_(\,\?'OON DE | AREA DE GESTION CIUDAD.REAL PUERTOLLANO Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION
86 |ESPECIAL DE 013 |RELEG-AEAT CIUDAD  AREA DE GESTION CIUDAD REAL CIUDAD REAL Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION
87 |ESPECIAL DE 013 [REEEG-AEATCIUDAD |\ AREADE ion CIUDAD REAL CIUDAD REAL Asegurada
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION
88 |ESPECIAL DE 016 |DELEG.AEAT CUENCA |AREA DE GESTION CUENCA CUENCA Asegurada
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION AREA DE
89 |ESPECIAL DE 016 |DELEG.AEAT CUENCA [RRENDE - o1 CUENCA CUENCA Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION DELEG AEAT
90 |ESPECIAL DE o19 |BELEGAEAT | AREA DE GESTION GUADALAJARA GUADALAJARA Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION
91 |ESPECIAL DE 502 EQL%Q?A?_ELEGAC'ON AREA DE INSPECCION |ALBACETE ALBACETE Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION
92 |ESPECIAL DE 513 |Zopmenr FCACION | AREA DE INSPECCION  |CIUDAD REAL CIUDAD REAL Asegurada
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION
93 |ESPECIAL DE 516 |pnire DELEGACION | \pea DE INSPECCION |CUENCA CUENCA Posible
CASTILLA L MANCHA
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DELEGACION

94 |ESPECIAL DE 519 | R D DELEGACION | AREn DE INSPECCION |GUADALAJARA GUADALAJARA Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION

95 |ESPECIAL DE 545  |Eopmenr CoACION | AREADE GESTION TOLEDO TOLEDO Asegurada
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION

96 |ESPECIAL DE 545 |ZnionD DELEGACION JAREA DE INSPEGEION |TOLEDO TOLEDO Posible
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION

97 |ESPECIAL DE 545 |Zaion D DELEGACION 1\ ARES DE £on TOLEDO TOLEDO Asegurada
CASTILLA L MANCHA
DELEGACION

98 |ESPECIAL DE 005 |DELEG.AEATAVILA  |AREA DE GESTION AVILA AVILA Posible
CASTILLA Y LEON
DELEGACION o

99 |ESPECIAL DE 005 [DELEG.AEATAvVILA  [RREADE AVILA AVILA Asegurada
CASTILLA Y LEON
DELEGACION

100 |ESPECIAL DE 009 |DELEG.AEAT BURGOS |AREA DE GESTION BURGOS BURGOS Asegurada
CASTILLA Y LEON
DELEGACION —_—

101 |ESPECIAL DE 009 [DELEG.AEAT BURGOS [RRENDE, -\ BURGOS BURGOS Asegurada
CASTILLA Y LEON
DELEGACION

102 |ESPECIAL DE 024 |DELEG.AEAT LEON AREA DE GESTION LEON LEON Posible
CASTILLA Y LEON
DELEGACION

103 |ESPECIAL DE 034 |pELEGAEAT AREA DE GESTION PALENCIA PALENCIA Posible
CASTILLA Y LEON
DELEGACION

104 |ESPECIAL DE 037 |oE RuaNon AREA DE GESTION SALAMANCA SALAMANCA Posible
CASTILLA Y LEON
DELEGACION

105 |ESPECIAL DE 040 |DELEG.AEAT SEGOVIA |AREA DE GESTION SEGOVIA SEGOVIA Posible
CASTILLA Y LEON
DELEGACION

106 |ESPECIAL DE 042 |DELEG.AEAT SORIA  |AREA DE GESTION SORIA SORIA Posible
CASTILLA Y LEON
DELEGACION

107 |ESPECIAL DE 049 |DELEG.AEAT ZAMORA |AREA DE GESTION ZAMORA ZAMORA Posible
CASTILLA Y LEON
DELEGACION

108 |ESPECIAL DE 534 | ZNIDAD DELEGACION | \pEA DE INSPECCION |PALENCIA PALENCIA Asegurada
CASTILLA Y LEON
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DELEGACION
109 |ESPECIAL DE 537 |Earmeanr s -ECACION | AREA DE INSPECCION |SALAMANCA SALAMANCA Asegurada
CASTILLA Y LEON
DELEGACION
110 |ESPECIAL DE 547 |ESprenr COACION | AREADE GESTION VALLADOLID VALLADOLID Asegurada
CASTILLA Y LEON
DELEGACION
111 |ESPECIAL DE 547 EQILDEAC'?A'ID_E'—EGAC'ON AREA DE INSPEGCION |VALLADOLID VALLADOLID Asegurada
CASTILLA Y LEON
DELEGACION
112 |ESPECIAL DE 547 |ERI D DELEGACION 1\ ARES DE 2on VALLADOLID VALLADOLID Asegurada
CASTILLA Y LEON
DELEGACION :
113 |ESPECIAL DE o017 |ADMINISTRACION DE | AREA DE GESTION GIRONA B 0/ EEEIED A, Asegurada
\ LA BISBAL LA
CATALUNA
DELEGACION
114 |ESPECIAL DE 017 |ADMINISTRACION DE | \REA DE GESTION GIRONA FIGUERES Asegurada
! FIGUERES
CATALUNA
DELEGACION
115 |ESPECIAL DE 017 |[APMINISTRACIONDE | AREA DE GESTION GIRONA oLOT Asegurada
CATALUNA
DELEGACION
116 |ESPECIAL DE 017 |DELEG.AEAT GIRONA |AREA DE GESTION GIRONA GIRONA Asegurada
CATALUNA
DELEGACION P
117 |ESPECIAL DE 017 |DELEG.AEAT GIRONA GIRONA GIRONA Asegurada
! RECAUDACION
CATALUNA
DELEGACION
118 |ESPECIAL DE 025 |ADMINISTRACION DE | \REA DE GESTION LLEIDA SEU D'URGELL, LA Posible
\ LA SEU D URGELL
CATALUNA
DELEGACION
119 |ESPECIAL DE 025 [RDNPRSIRACIONDE | AREA DE GESTION LLEIDA TARREGA Posible
CATALUNA
DELEGACION
120 |ESPECIAL DE 025 |DELEG.AEATLLEIDA |AREA DE GESTION LLEIDA LLEIDA Asegurada
CATALUNA
DELEGACION AREA DE
121 |ESPECIAL DE 025 |DELEG.AEATLLEIDA [RREADE . LLEIDA LLEIDA Posible
CATALUNA
DELEGACION
122 |ESPECIAL DE 043 |[ARYIVISTRACIONDE | AREA DE GESTION TARRAGONA REUS Posible
CATALUNA
DELEGACION
123 |ESPECIAL DE 043 |ADMINISTRACIONDE | \REA DE GESTION TARRAGONA TORTOSA Asegurada
CATALUNA TORTOSA
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DELEGACION
124 |ESPECIAL DE 043 |DELEGAEAT AREA DE GESTION TARRAGONA TARRAGONA Posible
\ TARRAGONA
CATALUNA
DELEGACION
DELEG.AEAT AREA DE
125 |ESPECIAL DE 043 |PELEC Rl o TARRAGONA TARRAGONA Asegurada
CATALUNA
DELEGACION
126 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE |ARpFA DE GESTION BARCELONA ARENYS DE MAR Posible
) ARENYS DE MAR
CATALUNA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE :
127 |ESPECIAL DE 508 |ARMINS TGN a W | BARCELONA ARENYS DE MAR Posible
CATALUNA
DELEGACION
128 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE | \pEA DE GESTION BARCELONA BADALONA Asegurada
\ BADALONA
CATALUNA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE :
129 |ESPECIAL DE 508 |[ROMINISTR ol BARCELONA BADALONA Posible
CATALUNA
DELEGACION
130 |ESPECIAL DE 508 |RONaA> RACIONDE | AREA DE GESTION BARCELONA BERGA Posible
CATALUNA
DELEGACION ADMINISTRACION DE B L e
131 |ESPECIAL DE 508 |CORNELLA DE AREA DE GESTION BARCELONA P Coradi Asegurada
CATALUNA LLOBREGAT
DELEGACION ADMINISTRACION DE
132 |ESPECIAL DE 508 |CORNELLA DE A BARCELONA iR/ DE Posible
CATALUNA LLOBREGAT
DELEGACION
133 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE | \pFA DE GESTION BARCELONA GRANOLLERS Asegurada
\ GRANOLLERS
CATALUNA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE | AREA DE
134 |ESPECIAL DE 508 | O L ERs R AUBACION BARCELONA GRANOLLERS Asegurada
CATALUNA
DELEGACION ADMINISTRACION DE HosPI TP
135 |ESPECIAL DE 508 |HOSPITALET AREA DE GESTION BARCELONA HOSPIL AP’ Asegurada
CATALUNA LLOBREGAT ’
DELEGACION ADMINISTRACION DE
136 |ESPECIAL DE 508 |HOSPITALET R UGACION BARCELONA O ET DE Posible
CATALUNA LLOBREGAT ’
DELEGACION
137 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACIONDE | \peA pE GESTION BARCELONA IGUALADA Posible
N IGUALADA
CATALUNA
DELEGACION
138 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACIONDE | \REA DE GESTION BARCELONA MANRESA Asegurada
CATALUNA MANRESA
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DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE
139 |ESPECIAL DE 508 [MOMBLST R A UBACION BARCELONA MANRESA Asegurada
CATALUNA
DELEGACION
140 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE | AREA DE GESTION BARCELONA MATARO Posible
\ MATARO
CATALUNA
DELEGACION
141 |ESPECIAL DE s08 |ADMINISTRACION DE |AREA DE BARCELONA MATARO Asegurada
! MATARO RECAUDACION
CATALUNA
DELEGACION
142 |ESPECIAL DE so8  |ADMINISTRACION DE | ApEa DE GESTION BARCELONA SABADELL Asegurada
\ SABADELL
CATALUNA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE
143 |ESPECIAL DE 508 |AABADELL _s o N BARCELONA SABADELL Asegurada
CATALUNA
DELEGACION ADMINISTRACION DE
144 |ESPECIAL DE 508 |SANT CUGAT DEL AREA DE GESTION ~ |BARCELONA oA DEL Asegurada
CATALUNA VALLES
DELEGACION ADMINISTRACION DE
145 |ESPECIAL DE 508 |SANT CUGAT DEL ST BARCELONA TR SUGAT DEL Posible
CATALUNA VALLES
DELEGACION ADMINISTRACION DE B cEeu OE
146 |ESPECIAL DE 508 |SANT FELIU AREA DE GESTION BARCELONA e Asegurada
CATALUNA LLOBREGAT
DELEGACION ADMINISTRACION DE
147 |ESPECIAL DE 508 |SANT FELIU A BARCELONA ¢ 4oL Posible
CATALUNA LLOBREGAT
DELEGACION ADMINISTRACION DE
148 |ESPECIAL DE 508 |SANTA COLOMA AREA DE GESTION BARCELONA Al T g Posible
CATALUNA GRAMENET
DELEGACION
149 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE | \ReA DE GESTION BARCELONA TERRASSA Asegurada
\ TERRASSA
CATALUNA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE
150 |ESPECIAL DE 508 |mOMINISIR R A CEACION BARCELONA TERRASSA Asegurada
CATALUNA
DELEGACION
151 |ESPECIAL DE s08 [ODMINISTRACIONDE | \peA DE GESTION BARCELONA VIC Posible
CATALUNA
DELEGACION
152 |ESPECIAL DE 508 [GRMINISTRACIONDE | ARES D cloN BARCELONA vIC Asegurada
CATALUNA
DELEGACION ADMINISTRACION DE
153 |ESPECIAL DE 508 |VILAFRANCA DEL AREA DE GESTION BARCELONA ILAFRANCA DEL Posible
CATALUNA PENEDES
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DELEGACION
154 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE | \peA pE GESTION BARCELONA VILANOVA | LA GELTRU Asegurada
\ VILANOVA | LA GELTRU
CATALUNA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE .
155 |ESPECIAL DE 508 [ ANOVA LA SELRU | RECAUBACION BARCELONA VILANOVA | LA GELTRU Posible
CATALUNA
DELEGACION
156 |ESPECIAL DE 508 |UNIDAD DELEGACION {Apea DE GESTION BARCELONA BARCELONA Posible
) ESPECIAL
CATALUNA
DELEGACION
157 |ESPECIAL DE 508 |UNIDAD DELEGACION | \peA DE INSPECCION |BARCELONA BARCELONA Posible
\ ESPECIAL
CATALUNA
DELEGACION
158 |ESPECIAL DE 508 |UNIDAD DELEGACION |AREA DE BARCELONA BARCELONA Asegurada
\ ESPECIAL RECAUDACION
CATALUNA
DELEGACION
159 |ESPECIAL DE 508 |UNIDAD DELEGACION | A\pEA DE ADUANAS ~ |BARCELONA BARCELONA Asegurada
) ESPECIAL
CATALUNA
DELEGACION
160 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE | \REA DE GESTION BARCELONA BARCELONA Posible
\ COLOM
CATALUNA
DELEGACION
161 |ESPECIAL DE sog |[ADMINISTRACION DE eSSt BARCELONA BARCELONA Posible
\ COLOM RECAUDACION
CATALUNA
DELEGACION
162 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE | ApEA DE GESTION BARCELONA BARCELONA Asegurada
) VIA AUGUSTA
CATALUNA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE
163 |ESPECIAL DE 508 oD A auaTs AN, BARCELONA BARCELONA Asegurada
CATALUNA
DELEGACION
164 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE | \peA DE GESTION BARCELONA BARCELONA Asegurada
\ HORTA
CATALUNA
DELEGACION
165 |ESPECIAL DE s08 |ADMINISTRACIONDE |AREA DE BARCELONA BARCELONA Asegurada
) HORTA RECAUDACION
CATALUNA
DELEGACION
166 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACIONDE | \REA DE GESTION BARCELONA BARCELONA Asegurada
\ POBLENOU
CATALUNA
DELEGACION
167 |ESPECIAL DE 508 |ADMINISTRACION DE |AREA DE BARCELONA BARCELONA Posible
\ POBLENOU RECAUDACION
CATALUNA
DELEGACION
168 |ESPECIAL DE 508 /CEDT'\"A”,\\‘A'ESJSIAC'ON DE | AREA DE GESTION BARCELONA BARCELONA Posible
CATALUNA
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DELEGACION
ADMINISTRACION DE | AREA DE

169 |ESPECIAL DE 508 MO R A UBACION BARCELONA BARCELONA Asegurada
CATALUNA
DELEGACION

170 |ESPECIAL DE 517 |Eapmenr FOACION | AREADE INSPECCION | GIRONA GIRONA Posible
CATALUNA
DELEGACION

171 |ESPECIAL DE 525 |UNIDAD DELEGACION [ApEA DE INSPEGCION |LLEIDA LLEIDA Asegurada

) ESPECIAL

CATALUNA
DELEGACION

172 |ESPECIAL DE 543 |UNIDAD DELEGACION | \peA DE INSPECCION |TARRAGONA TARRAGONA Asegurada

\ ESPECIAL

CATALUNA
DELEGACION

173 |ESPECIAL DE 010 |DELEG.AEAT CACERES |AREA DE GESTION CACERES CACERES Posible
EXTREMADURA
DELEGACION o

174 |ESPECIAL DE 010 |DELEG.AEAT CACERES [RREADE CACERES CACERES Posible
EXTREMADURA
DELEGACION

175 |ESPECIAL DE 506 EQL%Q?A?_ELEGAC'ON AREA DE GESTION BADAJOZ BADAJOZ Posible
EXTREMADURA
DELEGACION

176 |ESPECIAL DE 506 Eg‘é%%?AEEELEGAC'ON AREA DE INSPECCION |BADAJOZ BADAJOZ Posible
EXTREMADURA
DELEGACION

177 |ESPECIAL DE 506 |pniren DELEGACION (\AREADE N BADAJOZ BADAJOZ Asegurada
EXTREMADURA
DELEGACION .

178 |PELEGACION  licia | 027 |DELEGAEATLUGO  |AREA DE GESTION LUGO LUGO Posible
DELEGACION AREA DE .

179 |Repeain O caLicia | 027 |DELEGAEATLUGO  |RREASSAcioN LUGO LUGO Posible
DELEGACION DELEG.AEAT AREA DE

180 |EspeciaL DE GALICIA | 932 |OURENSE RECAUDACION OURENSE OURI@PE Asegurada
DELEGACION DELEG.AEAT AREA DE

181 |PELEGACION  Licia | 032 |BEESAE R A CEACION OURENSE OURENSE Asegurada LENGUAS COOFICIALES B2
DELEGACION DELEG.AEAT .

182 |2EEECNT'O calicia | 036 | BSRGEVEDRA AREA DE GESTION PONTEVEDRA PONTEVEDRA Posible
DELEGACION DELEG.AEAT AREA DE .

183 |EspeciaL DE GALICIA | 930 |PONTEVEDRA RECAUDACION PONTEVEDRA PONTEVEDRA Posible
DELEGACION AREA DE

184 |PELEGACION  icia | 054 |DELEG.AEATVIGO R A CEACION PONTEVEDRA VIGO Asegurada
DELEGACION ADMINISTRACION DE - .

185 |Rebeei SR caLicia | 515 |CaMBALLG AREA DE GESTION A CORURNA CARBALLO Posible




Agencia Tributaria

www. agenciatributaria.es

Pégina 13

ANEXO DE PLAZAS

glr"d%ﬁ Nivel 1 Nivel 2 Nivel 3 Nivel 4 Provincia Localidad Cobertura Observaciones
186 |PELEGSACION icia | 515 %{AZ%@(%S%T(T)E%%ON PF | area bE cESTION A CORURA SONRAGODE Posible
ADMINISTRACION DE
187 | PSPECIAL DE GALICIA | 515 SANRAGO DE RECAUPACION A CORUNA COMBOSTE) A Posible
188 |PSPECIAL DE caLicia | 555 |ESprcian O JRRCAUDRRION A CORUNA CORUNA, A Posible
180 |PELEGACION icia | 515 |aDMURATRACION DE A AREA DE GESTION A CORURA CORURA, A Posible
190 |PELEGACION  Licia | 554 | oD DELEGACION ' ApEA DEADUANAS — [PONTEVEDRA VIGO Asegurada
191 |REhEe O MADRID | 528 |ALCALA De L ENARES |AREA DE GESTION MADRID ALCALA DE HENARES Posible
192 |2EFECIAL DE MADRID | 528 |ALCALA DE MENARES | REGAUDACION MADRID ALCALA DE HENARES Posible
103 |PELEGACION \oRiD | 528 |ADIMSTRACION DE | AREA DE GESTION MADRID ALCOBENDAS Asegurada
194 |2SPECIAL DE MADRID | 528 |ALCOBENDAS - |REGAUDACION MADRID ALCOBENDAS Asegurada
105 |PELEGACION oRiD | 528 |Aneemain CIONDE AREA DE GESTION MADRID ALCORCON Posible
196 | PShECIAL DE MADRID | 578 |arcorcon O 0o |RECAUBACION MADRID ALCORCON Posible
197 | 2EbEeia o maoriD | 528 |ARansUen C'ONDE I AREA DE GESTION MADRID ARANJUEZ Posible
198 |PEFECIAL DE MADRID | 528 |ARANUEZ " 0= |RECAUDACION MADRID ARANJUEZ Posible
199 |PELEGACION oriD | 528 |ADMMMSIRACIONDE 1 AReA DE GESTION MADRID ARGANDA DEL REY Posible
200 |BSPECIAL DE MADRID | 528 |ARGANDA " 0= |RECAUDACION MADRID ARGANDA DEL REY Posible
201 [REEECACION aorip | 528 |AMESIRAGIORPE | AREA DE GESTION MADRID COLMENAR VIEJO Posiblé
202 |PSRECIA DE MADRID | 528 |ROUMERARVIEID —  |RECAUDACION MADRID COLMENAR VIEJO Posible
203 |REEEa N vanrD | 528 |EDecoRmal O PE | AREA DE GESTION MADRID ESCORIAL, EL Posible
204 |PSHECIAL DE MADRID | 528 |ELESCORIAL - |REGAUDACION MADRID ESCORIAL, EL Posible
205 |DELEGACION oRiD | 528 |ADMINISTRACIONDE | AREA DE GESTION MADRID FUENLABRADA Posible
206 |SSPECIAL DE MADRID | 528 |FUENLABRADA -~ |RECAUDACION MADRID FUENLABRADA Posible
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207 |PELECACION oRiD | 528 |AEVAMSTRACIONDE aRea DE GESTION MADRID GETAFE Posible
209 |DEEECACION AoRID | 528 |{OANEARACION DE | AREA DE GESTION MADRID LEGANES Posible
210 | PSRECIA DE MaDRID | 528 [iEcanEs o0 OF MR cAUDASion D RID LEGANES Posible
211 | REEEe N vanriD | 528 |Noaror b (CION DE i AREA DE GESTION MADRID MOSTOLES Posible
212 |PSHECIAL DE MADRID | 528 |NOSTOLES o - |RECAUDACION MADRID MOSTOLES Posible
213 | ESPECIAL DE MADRID | 5% Eg:zﬂ%gé%AECION % |AREADEGESTION  [MADRID e Asegurada
214 |BSKESACION | onp | 528 [POZUELODE  (AREARE. N lapip A
215 | REEEa O vaDRID | 528 |TonnE o EEARDG7 | AREA DE GESTION MADRID TORREJON DE ARDOZ Posible
216 |PSHECIAL DE MADRID | 528 | TORREJON DE ARDGZ |REGAUDACION MADRID TORREJON DE ARDOZ Posible
217 |DELEGACION ORI | 528 |oniDfD DELEGACION JaRea DE GESTION MADRID MADRID Asegurada
218 | REEEa O vaDRID | 528 |EaprciarECACION | AREA DE INSPECCION |MADRID MADRID Asegurada
220 |DELEGACION @ oRiD | 528 |pif D DELEGACION | AREA DE ADUANAS — [MADRID MADRID Asegurada
221 | REFEen N Aok | 528 |SOMOEeTe CIONDE 1AREA DE GESTION MADRID MADRID Asegurada
222 |PSHECIAL DE MADRID | 528 |SUROESTE o 0= |REGAUDACION MADRID MADRID Asegurada
223 |DELEGACION oRD | 528  |NaMINISTRRCIONDE 1 AREA DE GESTION MADRID MADRID Aségurada
224 |BSPECIAL DEMADRID | 528 |MONTALBAN - |RECAUBACION MADRID MADRID Posible
225 [DEEECACION aoriD | 528 |AmmNISTRACIONDE 1 AREA DE GESTION MADRID MADRID Asegurada
226 |DELECACION oRID | 528 |AoMINISTRECIONDE | AREA DE GESTION MADRID MADRID Asegurada
227 |2SPECIAL DE MADRID | 528 |FERMIN CABALLERG |RECAUDACION MADRID MADRID Asegurada
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228 |DELEGACION R | 528 [GRMINISTRACIONDE | AREA DE GESTION MADRID MADRID Asegurada
229 |BSPECIAL DEMADRID | 528 |VRLADE VALLECAS |RECAUBACION MADRID MADRID Posible
230 [DEEECACION R | 528 |NAMINSIRACIONDE | AREA DE GESTION MADRID MADRID Asegurada
231 |PSPECIAL DE MADRID | 528 [MARIA DE MOLINA_ - 4lIFECAUD aa WADRID MADRID Posible
232 |REEEe N vanriD | 528 |aanBLas CION DE HAREA DE GESTION MADRID MADRID Posible
233 |PSPECIAL DE MADRID | 528 |SANBLAS - 0" 0= |RECAUDACION MADRID MADRID Posible
234 |DELEGACION oRID | 528 [GAMNISTRACION DE | AREA DE GESTION MADRID MADRID Posible
235 |SSPECIAL DEMADRID | 528 |UNATERGS - |RECAUDACION MADRID MADRID Asegurada
236 |Pebcan N AnRD | 528 [n Ve e or A |AREA DE GESTION MADRID MADRID Posible
237 | PSPECIAL DE MADRID | 528 [Vh L AVERDEUSERA MREGAUDACION MADS MADRID Posible
238 |REEEa O maDRID | 528 |Goman e SURNGT  |AREA DE GESTION MADRID MADRID Posible
239 |PSHECIAL DE MADRID | 528 |GUYMAN EL BUENO | REGAUDACION MADRID MADRID Posible
240 |DELEGACION  mcia | 051 |DEREGAEM AREA DE GESTION MURCIA CARTAGENA Posible
241 |PSRESN DE MuRciA | 951 |CRRTAGENA RECAUDACION ONCIA CARTAGEN Posible
242 |DELECACION  URcia | 530 | PSR DELEGACION 1aReA DE GESTION MURCIA MURCIA Asegurada
243 |DELEGACION  mcia | 530 |SNIDAD DELEGACION 1 AREA DE INSPECCION |MURCIA MURCIA Asegurada
244 |BSPECIAL DEMURCIA | 530 [ESpecial o O |RECAUDACION MURCIA MURCIA Asegurada
245 |DEEECACION URcia | 530 |NOMIISTRACIONDE aRea DE GESTION MURCIA MURCIA Posible
246 |DELECACION  rcia | 551 |SnIDAD DELEGACION AREA DE INSPECCION |MURCIA CARTAGENA Posible
247 E%EE%?CBE 531 |ZnineD DELEGACION | \peA DE GESTION NAVARRA PAMPLONA/IRUNA Posible
248 E%EE%?%E 531 |Zareanl T-ECACION | AREA DE INSPECCION [NAVARRA PAMPLONA/IRUNA Posible
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DELEGACION
249 |ESPECIAL DE PAIS 001 |DELEG.AEAT ARABA  |AREA DE GESTION ARABA/ALAVA VITORIA-GASTEIZ Posible
VASCO
DELEGACION
250 |ESPECIAL DE PAIS 020 [QEEECAEAT AREADE GESTION GIPUZKOA SR SN Posible
VASCO
DELEGACION
DELEG.AEAT AREA DE DONOSTIA-SAN
251 |ESPECIAL DE PAIS 020 |DELECAE S - GIPUZKOA L e Asegurada
DELEGACION
UNIDAD DELEGACION |AREA DE
252 |ESPECIAL DE PAIS T R a W | BIZKAIA BILBAO Asegurada
VASCO
DELEGACION
253 |ESPECIAL DE PAIS 548 |UNIDAD DELEGACION | \peA DE ADUANAS | BIZKAIA BILBAO Asegurada
ESPECIAL
VASCO
DELEGACION UNIDAD DELEGACION |AREA DE -
254 |ESPECIALDE LARIOJA| 526 |EspEcIAL RECAUDACION LA RIOSS LOGE Asegurada
DELEGACION
255 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACION DE | ARea DE GESTION  [ALICANTE4ALACANT  |ARCOY/ALCOI Posible
ALCOY/ALCOI
VALENCIA
DELEGACION
256 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACION DE | ARea DE GESTION ALICANTE - ALACANT.{BENIDORM Asegurada
BENIDORM
VALENCIA
DELEGACION
257 |ESPECIAL DE 003 |[ADMINISTRACION DE 1AREA DE ALICANTE - ALAGANT  |BENIDORM Posible
BENIDORM RECAUDACION
VALENCIA
DELEGACION
258 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACION DE | \pEA DE GESTION ALICANTE - ALACANT  [DENIA Posible
DENIA
VALENCIA
DELEGACION
259 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACIONDE |AREA DE ALICANTE - ALACANT  |DENIA Posible
DENIA RECAUDACION
VALENCIA
DELEGACION
260 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACION DE | \peA DE GESTION ALICANTE - ALACANT  |ELCHE/ELX Asegurada
ELCHE/ELX
VALENCIA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE :
261 |ESPECIAL DE 003 |APM Ry R AUBACION ALICANTE - ALACANT  |ELCHE/ELX Posible
VALENCIA
DELEGACION
262 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACIONDE | \peA DE GESTION ALICANTE - ALACANT  |ELDA Asegurada
ELDA
VALENCIA
DELEGACION
263 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACIONDE |AREA DE ALICANTE - ALACANT  |ELDA Posible

VALENCIA

ELDA

RECAUDACION
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DELEGACION
264 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACIONDE | AReA DE GESTION  |ALICANTE - ALACANT  |ORIHUELA Asegurada
ORIHUELA
VALENCIA
DELEGACION
265 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACION DE |ARE/A DE ALICANTE - ALACANT  |ORIHUELA Posible
ORIHUELA RECAUDACION
VALENCIA
DELEGACION DELEG AEAT
266 |ESPECIAL DE 003 : AREA DE GESTION  |ALICANTE - ALACANT  |ALACANT/ALICANTE Posible
ALICANTE/ALACANT
VALENCIA
DELEGACION
DELEG.AEAT AREA DE :
267 |ESPECIAL DE 003 |[REEC A \cANT | REEALGACION ALICANTE - ALACANT | ALACANT/ALICANTE Posible
DELEGACION
268 |ESPECIAL DE 003 |ADMINISTRACION DE | \peA DE GESTION ALICANTE = ALACANT  [ALACANT/ALICANTE Asegurada
ALICANTE/ALACANT
VALENCIA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE | AREA DE
269 |ESPECIAL DE 003 RO TRACION DE AR D cloN ALICANTE - ALACANT. |ALACANT/ALICANTE Asegurada
DELEGACION
270 |ESPECIAL DE o12 |ADMINISTRACIONDE | AREA DE GESTION ~ |CASTELKON/CASTELLO |VILLARREAL/VILA-REAL Asegurada
VILA-REAL
VALENCIA
DELEGACION
271 |ESPECIAL DE 012 |ADMINISTRACION DE | AREA DE GESTION CASTELLON/CASTELLO |VINAROS Asegurada
VINAROS
VALENCIA
DELEGACION DELEG AEAT CASTELLON DE LA
272 |ESPECIAL DE 012 |[RELEG A L oTELL o |AREA DE GESTION CASTELLON/CASTELLO |PLANA/CASTELLO DE Asegurada
VALENCIA LA PLANA
DELEGACION CASTELLON DE LA
DELEG.AEAT AREA DE
273 |ESPECIAL DE 012 CASTELLON/CASTELLO | PLANA/CASTELLO DE Asegurada
SALENCI CASTELLON/CASTELLO | RECAUDACION N
DELEGACION
274 |ESPECIAL DE 503 |UNIDAD DELEGACION | Apea DE INSPECCION |ALICANTE - ALACANT | ALACANT/ALICANTE Asegurada
ESPECIAL
VALENCIA
DELEGACION CASTELLON DE LA
275 |ESPECIAL DE 512 EQILDEAC'?A'ID_E'—EGAC'ON AREA DE INSPECCION |CASTELLON/CASTELLO |PLANA/CASTELLO DE Asegurada
VALENCIA LA PLANA
DELEGACION
276 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACIONDE | \REA DE GESTION VALENCIA ALZIRA Posible
ALZIRA
VALENCIA
DELEGACION
277 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE |AREA DE VALENCIA ALZIRA Posible
ALZIRA RECAUDACION
VALENCIA
DELEGACION
278 |ESPECIAL DE 546 |[ACMINISTRACIONDE | AREA DE GESTION VALENCIA CATARROJA Asegurada

VALENCIA
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DELEGACION
ADMINISTRACION DE | AREA DE .
279 |ESPECIAL DE 546 |[ADTRNSTRA R A UBACION VALENCIA CATARROJA Posible
VALENCIA
DELEGACION
280 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE | \peADE GESTION VALENCIA GANDIA Asegurada
GANDIA
VALENCIA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE _|AREA DE
281 |ESPECIAL DE 546 |[ADMINS S - VALENCIA GANDIA Asegurada
VALENCIA
DELEGACION
282 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE | ApEA DE GESTION VALENCIA XATIVA Asegurada
XATIVA
VALENCIA
DELEGACION
283 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE |AREA DE VALENCIA XATIVA Asegurada
XATIVA RECAUDACION
VALENCIA
DELEGACION
284 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACIONDE | ApEA DE GESTION VALENCIA LLIRIA Posible
LLIRIA
VALENCIA
DELEGACION
285 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE | AREA DE GESTION VALENCIA MANISES Posible
MANISES
VALENCIA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE .
286 |ESPECIAL DE 546 [MaMISES . VALENCIA MANISES Posible
VALENCIA
DELEGACION
287 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE  [A\pEA DE GESTION VALENCIA MONCADA Posible
MONCADA
VALENCIA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE :
288 |ESPECIAL DE 546 [MOMSTE AN, VALENCIA MONCADA Posible
VALENCIA
DELEGACION
289 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACIONDE | \pea pE GESTION VALENCIA REQUENA Posible
REQUENA
VALENCIA
DELEGACION
290 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE | \pEA DE GESTION VALENCIA SAGUNTO/SAGUNT Posible
SAGUNTO/SAGUNT
VALENCIA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE :
291 |ESPECIAL DE 546 A O INDE  [ARES DO cloN VALENCIA SAGUNTO/SAGUNT Posible
VALENCIA
DELEGACION
292 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACIONDE | \peA DE GESTION VALENCIA SUECA Posible
SUECA
VALENCIA
DELEGACION
293 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACIONDE | \pEA DE GESTION VALENCIA TORRENT Posible
VALENCIA TORRENT
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DELEGACION
ADMINISTRACION DE | AREA DE .
204 |ESPECIAL DE 546 |[mOMILST R A UBACION VALENCIA TORRENT Posible
VALENCIA
DELEGACION
295 |ESPECIAL DE 546 |UNIDAD DELEGACION | \pe A DE GESTION VALENCIA VALENCIA Posible
ESPECIAL
VALENCIA
DELEGACION
296 |ESPECIAL DE 546 |UNIDAD DELEGACION AR DE INSPEGCION |VALENCIA VALENCIA Asegurada
ESPECIAL
VALENCIA
DELEGACION
UNIDAD DELEGACION |AREA DE .
297 |ESPECIAL DE T a W | VALENCIA VALENCIA Posible
VALENCIA
DELEGACION
298 |ESPECIAL DE 546 |UNIDAD DELEGACION | \peA DE ADUANAS  |VALENCIA VALENCIA Asegurada
ESPECIAL
VALENCIA
DELEGACION
299 |ESPECIAL DE 546 |UNIDAD DELEGACION | ApEA DE JEFATURA  |VALENCIA VALENCIA Asegurada H10
ESPECIAL
VALENCIA
DELEGACION
UNIDAD DELEGACION H10
300 |ESPECIAL DE T AREA DE JEFATURA | VALENCIA VALENCIA Asegurada L SUAS COOFICIALES B2
DELEGACION
301 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE | \peA DE GESTION VALENCIA VALENCIA Asegurada
BLASCO IBANEZ
VALENCIA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE  |AREA DE
302 |ESPECIAL DE 546 |[ROAANSTRACIO . . VALENCIA VALENCIA Asegurada
VALENCIA
DELEGACION
303 |ESPECIAL DE 546 |ADMINISTRACION DE | \pF A DE GESTION VALENCIA VALENCIA Asegurada
GUILLEM DE CASTRO
VALENCIA
DELEGACION
ADMINISTRACION DE | AREA DE .
304 |ESPECIAL DE 546 RO RO P[RR AUGACION VALENCIA VALENCIA Posible
VALENCIA
DEPARTAMENTO DE UNIDAD SERVICIOS .
305 |oEo B UTamia | 928 |INCRD SES AREA DE GESTION MADRID ALCORCON Posible
DEPARTAMENTO DE UNIDAD SERVICIOS -
306 |oEemonERIORE | o2 |JNIDAD SER AREA DE GESTION MADRID MADRID Posible
DEPARTAMENTO DE OFICINA NACIONAL DE
307 |INSPECCION FIN.Y 928 |FISCALIDAD AREA DE INSPECCION |MADRID MADRID Posible
TRIB. INTERNAC.
DEPARTAMENTO DE OFICINA NACIONAL DE
308 |INSPECCION FIN.Y 928 |INVESTIGACION AREA DE INSPECCION |MADRID MADRID Posible
TRIB. FRAUDE
DEPARTAMENTO DE UNIDAD SERVICIOS  |AREA DE .
309 | RECAUDACION 928 | CENTRALES RECAUDACION MADRID MADRID Posible
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DELEGACION DEPENDENCIA DE
310 CENTRAL GRANDES 908 CONTROL TRIBUT.Y AREA DE INSPECCION |BARCELONA BARCELONA Asegurada
CONTRIBUYENT. ADUAN.
DELEGACION DEPENDENCIA DE
311 CENTRAL GRANDES 908 ASISTENCIAY AREA DE INSPECCION |BARCELONA BARCELONA Posible
CONTRIBUYENT. SERV.TRIB.
DELEGACION DEPENDENCIA DE
312 CENTRAL GRANDES 928 CONTROL TRIBUT.Y AREA DE INSPECCION |MADRID MADRID Asegurada
CONTRIBUYENT. ADUAN.
DELEGACION DEPENDENCIA DE
313 CENTRAL GRANDES 928 ASISTENCIAY AREA DE INSPECCION |MADRID MADRID Posible
CONTRIBUYENT. SERV.TRIB.
DELEGACION DEPENDENCIA DE PALMAS DE GRAN
314 CENTRAL GRANDES 935 CONTROL TRIBUT.Y AREA DE INSPECCION |LAS PALMAS CANARIA LAS Asegurada
CONTRIBUYENT. ADUAN. ’
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OBSERVACIONES

H10:
Horario especial establecido para los Centros de Asistencia Digital Integral.

Idiomas cooficiales B2

Nivel B2 de los establecidos en el Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas en cualquiera de los idiomas cooficiales en el ambito de las Comunidades Auténomas:
Cataldn, Euskera, Gallego y Valenciano.

La acreditacion deberd realizarse de acuerdo con lo establecido por los organismos de las Comunidades Autdnomas con competencias en esta materia.



